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CARICHE SOCIALI 
 
 
Consiglio di Amministrazione: 
(per l’anno 2007) 

 
Presidente 

ed Amministratore Delegato                                  Andrea RIFFESER MONTI                     

Vice Presidente                                                     Maria Luisa MONTI RIFFESER 

Consiglieri                                                              Pompeo BORLONE 

                                                                               Giorgio CEFIS                          *            ** 

                                                                               Andrea CECCHERINI              *            ** 

                                                                                

 
*   Membro del Comitato per il controllo interno 

**  Membro del Comitato per la remunerazione 

 

 

Collegio Sindacale: 
(per il triennio 2005-2007) 
 

Presidente       Ermanno ERA 

Sindaci Effettivi                Amedeo CAZZOLA 

    Massimo GAMBINI 

 

Sindaci Supplenti       Andrea PAPPONI 

  Claudio SOLFERINI 

  Massimiliano MAGAGNOLI 

 

Società di revisione:  
(per il triennio 2007-2009)                                     RECONTA ERNST & YOUNG S.p.A. 

 

 

 

 

 
Natura delle deleghe conferite agli Amministratori investiti di particolari cariche 

La legale rappresentanza della società spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione, o in caso di Sua 

assenza od impedimento, al Vice Presidente. Il Consiglio di Amministrazione ha attribuito all’Amministratore 

Delegato tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, senza limite di importo.  
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I principali dati del Gruppo Monrif 
 
 
 

   
PRINCIPALI VALORI ECONOMICI    
(in migliaia di euro) 1° Trimestre 2007 1° Trimestre 2006 Anno 2006
  
RICAVI  
- editoriali 21.602 23.050 92.966
  
- collaterali 3.940 3.748 17.454
  
- pubblicitari 30.157 29.716 124.200
  
- stampa c/terzi 8.539 8.624 29.255
  
- alberghiero 6.287 7.345 26.618
  
- altri ricavi  1.508 1.666 13.706

Totali 72.033 74.149 304.199
  
MARGINE OPERATIVO LORDO  2.821 4.600 15.800
  
RISULTATO OPERATIVO (936) 933 471
  
RISULTATO DEL GRUPPO  (2.863) (789) (2.003)
  
 
 
  
PRINCIPALI GRANDEZZE PATRIMONIALI   
(in migliaia di euro)    31 marzo 2007 31 dicembre 2006 31 marzo 2006
    
ATTIVITA’ IMMOBILIZZATE 250.276 242.435 233.841
    
CAPITALE INVESTITO NETTO 198.499 200.182 212.070
 
CAPITALE PROPRIO 108.371 112.494 131.168
  
INDEBITAMENTO (DISPONIBILITA’) FINANZIARIO  90.128 87.688 80.902
  
    
    
    
    31 marzo 2007 31 dicembre 2006 31 marzo 2006
  
DIPENDENTI DEL GRUPPO (a tempo indet.) 1.528 1.521 1.517
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Andamento economico – finanziario del Gruppo Monrif 

 

 
 

La situazione consolidata al 31 marzo 2007 del Gruppo Monrif è stata predisposta secondo 

quanto indicato dall’articolo 82 del Regolamento Consob n. 11971/1999 e successive 

modificazioni e integrazioni e dall’allegato 3D del Regolamento Consob stesso. 
 

******* 
 
Il bilancio consolidato del Gruppo Monrif registra al 31 marzo 2007 una perdita di € 2,9 

milioni contro una perdita di € 0,8 milioni dell’analogo periodo del 2006. 

Il risultato conseguito risente della contrazione dei ricavi consolidati in particolare: 

- quelli editoriali hanno risentito della politica di rilancio perseguita in alcune aree di 

diffusione con vendita a prezzi concorrenziali ed in abbinamento con altre testate. A seguito 

di questa campagna promozionale i giornali del Gruppo hanno registrato un incremento 

complessivo delle copie diffuse dell’1,3% ed hanno brillantemente fronteggiato l’agguerrita 

concorrenza degli altri quotidiani. 

- quelli per servizi alberghieri risentono dei lavori di ristrutturazione tuttora in corso e della 

revisione degli organici. 

La riduzione dei costi operativi ha solo parzialmente compensato i minori ricavi di cui sopra. 

Inoltre il 2006 beneficiava di dividendi per €2,6 milioni non corrisposti nel 2007.  

 

Il piano per il passaggio a full color dei nostri quotidiani dovrebbe terminare entro dicembre 

2007, con l’entrata in funzione delle quattro rotative Koenig & Bauer, che integreranno 

l’attuale capacità di stampa delle attuali  Visa Goss e KBA. 

La concessionaria di pubblicità SPE S.p.A. ha completato la riorganizzazione interna per 

trovarsi pronta a valorizzare le nuove prospettive che si presenteranno avendo a 

disposizione tutti gli spazi a colori che la clientela pubblicitaria, in particolare quella più 

esigente, potrà richiedere.  
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Andamento della gestione e fatti di particolare rilievo avvenuti successivamente al 31 
marzo 2007 riguardanti la Monrif S.p.A. e le sue controllate 
 

Successivamente alla chiusura del primo trimestre 2007 non si sono verificati fatti di 

particolare rilievo. 

Il completamento degli investimenti programmati e l’avvio della stampa dei giornali “full 

color” dal mese di agosto 2007 dovrebbero portare ad un sostanziale miglioramento della 

raccolta della pubblicità. La prevista riduzione di n. 126 unità, con ricorso a forme di 

prepensionamento previste dalla legge 62/2001, da attuarsi nel biennio 2007-2008 porterà 

un iniziale onere di prepensionamento ma una sostanziale diminuzione del costo del lavoro 

negli esercizi futuri. 

A seguito degli investimenti in corso di realizzazione, della riorganizzazione produttiva e 

della razionalizzazione degli organici, il risultato del Gruppo Monrif per il corrente esercizio, 

se non si verificheranno fatti ad oggi non prevedibili, sarà in ulteriore flessione.  

 

Il Presidente ed Amministratore Delegato 

                                                                               (dr. Andrea Riffeser Monti) 


